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Das CEC Compliance-Screening – Ihr Nutzen

Aktuelle, das Image schädigende Skandale im 
Bereich Unternehmens- und Wirtschaftskriminalität 
verunsichern viele Unternehmen: Compliance, 
Korruptionsprävention und aktive Risikominimierung 
werden immer wichtiger!

Compliance ist keine Frage des Misstrauens!

Sie setzen auf Ihr vorhandenes Managementsystem, statt ein Neues zu 

entwickeln und sparen so Zeit, Geld und Nerven! 

Sie kennen alle relevanten Faktoren effektiver Compliance in Ihrem und für 

Ihr Unternehmen und werden externen Anforderungen ebenso gerecht wie 

Ihrer Unternehmensidentität! 

Ihr Anspruch und Ihr tatsächlicher Bedarf sind der Ausgangspunkt aller 

Weiterentwicklungen! 

Sie stellen Ihr Unternehmen auch für externe Überprüfungen nach 

anerkannten Standards erfolgreich auf! 

Auf Basis unseres Screenings können Sie Ihr Complianceprogramm 
entwickeln bzw. anpassen:

So wenig wie Compliance an sich neu ist, ist Compliance für Ihr Unternehmen 
neu. Doch Compliance ist mehr als die Einhaltung von „Recht und Ordnung“
und nicht nur ein Fall für die Rechtsabteilung. Compliance muss sich als 
Handlungsprinzip durch das gesamte Unternehmen ziehen und im 
Unternehmensalltag verankert sein. Bereits gelebte Werte können eine wichtige 
Rolle spielen. 

Setzen Sie Compliance nicht mit Kontrolle und Misstrauen gleich, sondern 
stärken Sie das, was Ihr Unternehmen im Innersten zusammenhält und 
erfolgreich macht. Nutzen Sie die Potentiale Ihrer Kultur und fangen Sie nicht 
bei „Null“ an. 



Das CEC Compliance-Screening – Unser Vorgehen

Nach einem systematischen Baukastenprinzip analysiert Dr. 
Kleinfeld CEC Ihr Unternehmen mit Blick auf alle relevanten 
Elemente eines wirksamen Compliancemanagements. Durch die 
integrative Analyse formaler (z.B. Regeln, Richtlinien, etc.)  und 
informeller (z.B. spezifische Führungskultur) Steuerungsgrößen 
werden Risikofaktoren und vorrangige Handlungsfelder identi-
fiziert. 

Das Screening folgt dem Ziel, auf Vorhandenem aufzubauen und 
nur dort, wo es notwendig ist, Verbesserungen aufzuzeigen. 

Finden Sie heraus, worauf es bei einem effektiven Complianceprogramm für 
Ihr Unternehmen ankommt!
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Bausteine eines wirksamen Compliancemanagements – Ausgangspunkt für 
Ihr Complianceprogramm!



Ihr Ansprechpartner

Dr. Kleinfeld CEC ist ein renommiertes Beratungsunter-
nehmen, das sich auf die Einführung, Umsetzung und Begleitung 
von Compliance- und Wertemanagement spezialisiert hat. 

Langjährige Erfahrung in der Beratung und Begleitung von 
Unternehmen, die ein Complianceprogramm einführen, machen 
uns zu den Experten an Ihrer Seite.

Zu unseren Kunden gehören Dax-Unternehmen, mittelstän-
dische Unternehmen, öffentliche Unternehmen und international 
tätige Familienunternehmen. Gerne senden wir Ihnen auf 
Wunsch unsere Referenzen zu.
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20459 Hamburg

Tel.: 040/525 000-0
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www.kleinfeld-cec.com

„Wir beraten und unterstützen Unternehmen, 
die nachhaltig und verantwortlich erfolgreich 

sein möchten.“


