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Angebot

Impulsworkshop Compliance

Kompakt-Workshop zur Bestimmung der Wirksamkeit
Ihres Compliance-Systems

Fehlverhalten in Unternehmen kann verschiedene Ur-
sachen haben: Einzelne ,schwarze Schafe™ handeln
nur aus Eigeninteresse, den Mitarbeitern mangelt es
an Bewusstsein flr integritatskritische Situationen,
das Selbstverstandliche ist nicht mehr selbstverstand-
lich oder Compliance-MaBnahmen werden nicht von
der Unternehmenskultur getragen. Ein wirksames
Compliance-System setzt genau hier an und zielt da-
rauf ab, Verhaltenssicherheit zu geben und ethisches
Verhalten in Unternehmen zu férdern.

www.kleinfeld-cec.com



Impulsworkshop Compliance

Die Qualitdat Ihres Compliance-
Systems bestimmt dariiber,
wie viel Verhaltenssicherheit
Sie Ihren Beschiftigten tat-
sdachlich geben.

Die Aufgabe von Compliance-Sys-
temen ist, sicherzustellen, dass
sich alle Unternehmensmitglieder
bei der Arbeit rechtskonform und
.anstandig" verhalten. Auch wenn
sich bestimmte Compliance-Anfor-
derungen und -Standards etabliert
haben, um diese Aufgabe zu erfil-
len, zeigt sich in der Praxis, dass
die spezifischen Situationen und
Eigenschaften von Unternehmen
auch nach einer spezifischen Um-
setzung von Compliance verlan-
gen. Voraussetzung flr die opti-
male Wirksamkeit der gewahlten
MaBnahmen ist deren Vereinbar-
keit mit Unternehmenszweck, Ge-
schaftspolitik, WertmaBstaben und
strategischen Zielsetzungen.

Haufig kommen MaBnahmen zur
Sicherstellung von Compliance
nicht wie geplant in der Beleg-
schaft an. Die Folge sind Irritation
und Unsicherheit bis hin zur Ableh-
nung der neuen Anforderungen.
Zufriedenheit, Motivation und so-
gar Produktivitdt kdnnen gefahrdet
sein, wenn Compliance-MaBnah-
men und deren kommunikative
Begleitung nicht zum gelernten
und gewohnten Denken und Han-
deln und damit zur Unternehmens-
kultur passen.

Unser Angebot - 1 Tag -
Impulsworkshop Compliance

Unser Vorgehen

In nur einem Tag erarbeiten wir
mit Ihnen in einem konzentrierten
Workshop, wie Compliance in
Ihrem Unternehmen optimale Wir-
kung erreichen kann. Ihren Zeit-
aufwand halten wir dabei so gering
wie moglich!

Leistungsumfang:

m \Jorgesprach und Zielklarung

= Fragebogen-Auswertung

= Workshopkonzeption und
Moderation

m Best-Practice-Wissen zu
Compliance

= Standortbestimmung mit Hilfe
des Dr. Kleinfeld CEC
Compliance-Navigators

® Kultur-Quick-Scan Compliance

= Kurzdokumentation und
Empfehlungen

Ihr Ergebnis

Sie erhalten eine externe Einschat-
zung erfahrener Berater und Audi-
toren Uber die Wirksamkeit der
Umsetzung von Compliance in
Ihrem Unternehmen. Dabei geht
es darum, Best Practice mit den
spezifischen Anforderungen Ihres
Unternehmens wirksam zu verei-
nen. Sie erhalten eine Bewertung
Ihres bestehenden Compliance-
Systems und Empfehlungen, wie
Sie noch mehr Verhaltenssicher-
heit und eine Haltung von ,,Compli-
ance"™ in Ihrem Unternehmen
fordern kdnnen.

Dr. Kleinfeld CEC Compliance-Navigator
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Verbesserung

Ihre Vorteile

B Mit Compliance die nachhal-
tige Entwicklung Ihres Unter-
nehmens férdern
Qualifizierte Bewertung Ihres
Compliance-Systems durch
erfahrene Berater/Auditoren
Best Practice Wissen: Compli-
ance, Unternehmenskultur,
Unternehmensethik
Abgleich von Compliance-
MaBnahmen mit Anforderun-
gen Ihrer Unternehmenskultur
Spezifische Empfehlungen fiir
eine bessere Wirksamkeit
Ihres Compliance-Systems
Minimaler Zeitaufwand
Attraktiver Preis fir eine
abgeschlossene Leistung

Uber Dr. Kleinfeld CEC

Dr. Kleinfeld CEC - Corporate Ex-
cellence Consultancy bietet ganz-
heitliche Managementberatung fir
nachhaltige Unternehmensfiihrung.
Unsere Kernkompetenz besteht in
der systematischen Einbindung
von Unternehmenskultur und Un-
ternehmensethik in Fihrungs- und
Managementprozesse. Ziel unse-
rer Beratung und Flhrungskrafte-
Entwicklung ist, gemeinsam mit
unseren Kunden passende Lésun-
gen fir nachhaltige wirtschaftliche
Erfolge zu finden. Wir bieten Ihnen
mehr als 10 Jahre Erfahrung in der
Beratung und Schulung.

Ihre Ansprechpartnerin:

Anke Kettler, Geschaftsfliihrung

Dr. Kleinfeld CEC GmbH & Co.KG
Roédingsmarkt 9

20459 Hamburg

Telefon 040 . 525 000-0
anke.kettler@kleinfeld-cec.com
www.kleinfeld-cec.com



